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早报6月27日讯 6 月 26 日，路易
达孚食品科技产业中心项目、美国亚德
麦斯智能园林机械制造项目分别在青岛
董家口经济区、西海岸新区隐珠街道开
工建设，充分彰显了外资企业对西海岸
新区发展的坚定信心。

荷兰路易达孚集团作为世界 500
强企业之一，拥有 170 余年的历史积淀
与全球视野，在农产品贸易和加工等领
域具有雄厚技术积累与产业经验。此
次开工的食品科技产业中心项目是跨
国公司领导人青岛峰会重要成果之一，
建成后将服务华东乃至东北亚地区的
食品、饲料等行业，打造安全、可持续的
农食供应链。

美国亚德麦斯作为全球领先的户外
动力设备制造商、行业知名品牌，劈木
机、割草机等产品市场占有率位居全球
前列。此次开工的智能园林机械制造项

目包括现代化厂房、研发中心，聚焦智能
锂电园林机械领域，重点研发具备智能
化自动割草、自动充电功能的“保姆式”

智能园林机械，是推动绿色低碳转型的
典型代表。

该项目是亚德麦斯扩大再投资、在

西海岸新区建设的第二个生产基地。项目
建成投产后，预计年产智能草坪机器人等
锂电新能源户外园林机械设备40万台，年
产值将突破8亿元，带动新增就业岗位500
余个，将填补西海岸新区户外新能源智能
动力设备产业空白。

青岛是中国首批沿海开放城市，是外
资企业在中国投资最集中、外籍人才眼中
最具吸引力的中国城市之一。西海岸新区
作为全国第九个国家级新区，拥有青岛自
贸片区、国家进口贸易促进创新示范区等
高能级开放平台，青岛港前湾港和董家口
港两个亿吨大港通达全球，建成世界一流
的粮食码头枢纽中心、世界最大的矿石原
油码头，为外资企业发展提供了广阔空
间。获批以来，1793家外资企业、6042家外
贸企业与西海岸新区融合共生、同频共振，
321个世界500强项目在西海岸新区布局。

（青岛早报/观海新闻记者 郭念礼）

青岛发布青岛发布2828条措施集聚青年人才条措施集聚青年人才
聚焦就业创业、培训科研、住房安居、子女入学、交友婚恋、文旅消费等8个方面

两大外资项目在西海岸开工
其中美国亚德麦斯智能园林机械制造项目将填补产业空白

6 月 27 日下午，
青岛市政府新闻办
召开新闻发布会，发
布《关于进一步促进
青年人才聚青就业
创业的若干措施》
（以 下 称《若 干 措
施》）。《若干措施》共
包括 8 个方面 28 条
举措，主要围绕全面
增强城市对青年人
才的吸引力，聚焦思
想引领、就业创业、
培训科研、住房安
居、子女入学、交友
婚恋、文旅消费等方
面，着力构建青年人
才“就业有岗位、创
业有扶持、科研有助
力、住房有保障、交
友有平台、生活有品
质”的发展生态，努
力为城市高质量发
展汇聚强大的青年
力量。

重点将通过开展城市“青年代言人”遴选
活动，布局打造一批青年人才打卡地，命名一批青年人
才休闲街区、青年人才社区、青年人才驿站、青年人才
书屋等，全面提升城市青年人才友好形象。

遴选城市“青年代言人”

以促进青年人才高质量充分就业为主
线，通过打造就业服务驿站，开展“千场万岗”招聘活动，
发放社保和求职补贴等措施，打通供需对接渠道，破解
供需结构性矛盾，切实让来青青年人才“就得好”。计划
建设青岛市就业赋能中心，支持驻青高校打造一批大学
生就业创业赋能中心，建立“优质岗位”常态化发布机
制，实施青年就业见习计划、硕博研究生实习计划、“10+
1”创新型产业体系就业支撑计划，每年举办招聘活动
1000场次以上，发布就业岗位40万个以上。

每年发布就业岗位40万个以上

对符合条件的来青创业青年人才，给予最
高1.2万元一次性创业补贴；个人申请20万元及以下创
业担保贷款的，免除反担保要求并给予全额贴息；创办
小微企业的，可申请最高400万元创业担保贷款并按实
际贷款利率的50%给予贴息；入驻政府投资开发的创业
孵化基地（园区），给予最长3年房租减免；对获得特定
创业竞赛相应奖项2年内在青岛落地转化的人才创新
创业项目，经论证可直接纳入市级人才计划予以支持。

来青创业最高补贴1.2万元

大力支持来青青年人才参加就业预备、
岗位技能、研修提升等专项培训，对符合条件的可按每
人200元至12000元的标准给予培训补贴；支持技工院
校开设“大学生技师班”，推动培养“技能+学历”复合型
青年人才；支持用人单位引进培育“金种子”优秀青年
人才，按照每名本科3000元、硕士5000元、博士10000
元的标准给予引进单位一次性培养经费补助。

最高给予12000元培训补贴

将举办青岛市大学生科技节，开放青岛
市揭榜挂帅平台，为青年人才参与全市重点产业科技
创新提供场景和项目支持。支持博士后聚青发展，对
进站（基地）博士后连续两年给予每月7000—13000元
的生活资助，对博士后承担的创新项目，最高可给予
10万元项目资助。进一步强化科技创新奖励，定期开
展青岛市青年科技奖评选，并将市自然科学基金对40
岁以下青年科技人才的支持比例逐步提高到60%。

博士后创新项目最高资助10万元

加快虚拟现实、人工智能等新兴产业
集群发展，超前布局未来信息、未来空间等未来产
业，不断扩大引育青年人才产业平台。深化“双招
双引”协同机制，精准招引“紧缺型”青年人才。开
展卓越工程师培育试点，不断扩大卓越工程师培育
成效。鼓励市直国有企业挖潜增需，面向高校毕业
生等青年人才开展招聘；依托市直国有企业商业楼
宇资源，开展免租支持中小微科创企业发展试点，
助力青年人才及团队聚青创新创业。

免租支持中小微科创企业发展

实施免租金住宿保障政策，对来青求职、
在青就业创业的毕业3年内（含毕业学年）全日制专科
及以上学历高校毕业生（含技工院校高级工班、预备技
师班、技师班毕业生），提供最长12个月的免租金住宿
保障；对在青就业落户全日制高校毕业生，按照博士每
月1200元、硕士每月800元、本科每月500元标准，发
放不超过36个月的住房补贴。对在青创新创业落户
并购买唯一商品住宅的40周岁以下博士、35周岁以下
硕士，分别给予15万元、10万元一次性安家费。对出
站（基地）在青就业创业的博士后，给予最高40万元聚
青资助。对企业招用符合条件的A类理、工学科博士、
硕士研究生，分别按照30万元、20万元标准给予购房
补贴。对来青就业创业青年人才，在提供普惠性补贴
基础上，支持拥有多子女的青年人才家庭购房，分别为
二孩、三孩家庭发放5万元、10万元购房补贴。

在青就业落户博士每月房补1200元

重点加强子女入托入学服务，对备案
托育机构在托普惠性托位按照二孩 500 元、三孩
600元每人每月进行补助（机构和托育家庭各补助
50%），减轻青年人才照护婴幼儿经济负担；持续优
化中小学布局，增加优质中小学学位11900个；加大
体育健身服务供给，免费为青年人才提供体质测
定、健身指导等服务；整合30家景区资源，推出文旅
大礼包，为青年人才提供文化旅游场景消费优惠；
打造“青春有约”婚恋品牌，开发婚恋主题的旅游商
品，举办具有青岛特色的集体婚礼颁证仪式等。

免费为青年人才提供体质测定
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美国亚德麦斯智能园林机械制造项目效果图。


