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承教育家之志 做有力量的新时代教师
青岛平安路第二小学融“铸师魂、正师风、强师能”于一体 不断提高师德师风建设

新学期伊始，在学生们迎来丰富的
“开学第一课”活动之时，青岛平安路第二
小学组织全体教师上好“师德师风第一
课”，在校长王岩林的带领下，老师们庄严
宣誓，铮铮誓言抒发出全体教师对教育事
业的忠诚与热爱，对学生的关爱与责任。

青岛平安路第二小学校长王岩林重
视教师队伍建设，聚焦大力弘扬教育家精
神、建设一支高素质教师队伍，将师德学
习作为师德建设和校本培训的重要内容，
让“师德师风第一课”“师德活动月”等活
动成为学校每位教师的开学必修课，学校
各项教育教学活动都取得优良成绩。

以学促行铸师魂

青岛平安路第二小学党委将党支部
建在教育教学第一线，围绕创建、深化“爱
润童心献党情”的党建品牌，落实践行“四
有好教师”的要求，通过“三会一课”“党员
示范岗”、主题党日活动等途径，引导学校
党员干部弘扬和实践党建品牌，发挥党员
在全校师德建设中的先锋模范作用，打造
一个充满爱的天空，让学生在教师的关爱
下，成就健康的人格，促进全面发展。“师
德师风第一课”上，全体教师重温教育家
精神的丰富内涵，学习全国优秀教师的
先进事迹，签订《师德师风承诺书》等，让
师德规范要求入脑入心。

以爱行教正师风

教师，是美的耕耘者，更是美的播种
者，为孩子们点亮智慧的明灯，扬起梦想

的远帆。“喊破嗓子，不如做出样子，要想
正人，必先正己。”班主任于文静踏上工
作岗位 21 年，无论课上还是课下，她坚
信要以自己的人格力量感染学生，身行
一例，胜似千言。为了带领学生顺利闯
过体质监测，她和孩子们立下“战书”：

“老师能做到，你们就要做到！”跳绳、400
米、仰卧起坐……于文静一次次上场陪
着孩子们一同挑战，最终班里学生在体
质监测中全部达标。

于文静还善于依托丰富多彩的活
动提高班级凝聚力，提升学生综合素养，
用众多跨学科的项目式创新活动落实五
育融合。在她的带领下，班级获评山东
省“红领巾奖章集体四星章、青岛市先锋
中队、青岛市红领巾奖章集体三星章、青

岛市优秀少先队集体等多项荣誉。
平安路第二小学坚持以教师提能增

效促质量为目标，树教育“守正”，优培育
“提质”，促创新“重效”，不断提高教师队
伍整体素质，用真心与耐心对待每一位
学生，受到家长和社会的高度认可。

全员育人强师能

以德立学、以德施教，做“师德高尚、
敬业奉献、业精善学的教师”是平安路第
二小学教师团队的目标，培育了一批又一
批乐学善思、踏实勤奋的好学生。学校全
面落实全员育人导师制，导师通过温暖的
谈心谈话、耐心细致的辅导，将“用爱心陪
伴学生健康成长”的理念落到实处。

数学教研组长、班主任方华已经从教
30 年，她创建了自己的品牌班级“诚载童
心”，将班级品牌活动的实施与师德教育相
结合、与学科教学相融合。班里曾有一个
患语言功能障碍的学生，方华像妈妈一般
对待这个柔弱的孩子，抱着他进校、搂着他
拍照，教会他点滴自理能力。方华发自内
心的关爱照顾感染了全班同学，让大家都
真诚地给予鼓励，传递友谊。

课堂教学质量是学校的生命线，学校把
课堂作为锻炼教师的主战场、提升能力的主
渠道。语文教师、班主任张丽丽工作20余
年，她积极参与学校每周固定时间的教研活
动。学校积极打造各门学科的教师研究共
生体，在深入交流中研究课标、研究学生、研
究课堂，在职业生涯规划、课程理念、班级管
理策略中相互取经，涌现出一批“优秀教研
团队”“优秀教研组”。张丽丽和其他优秀教
师还创建了多个校级“名班主任工作室”和

“名师工作室”，不断推动教师专业成长。
老师们对学生、对课堂用心，也要与家

长“知心”。平安路第二小学积极构建“慧
心”家长学校课程体系，自主研发了适合家
长需求的通识课程、进阶课程、实践课程和
拓展课程，和谐的家校关系促进了学生的
健康成长，学校在群众满意度测评中始终
位列全区前茅。

校长王岩林表示，学校秉持“为学生的
终身发展奠基”办学宗旨，以“汇智共生”理
念为引领，融“铸师魂、正师风、强师能”建
设于一体，不断提高师德师风建设水平，引
领教师们将教育家精神转化为执教的理想
追求和实践行动。 观海新闻/青岛早报
记者 杨健 实习生 陈瑞玲 学校供图

班主任方华是学生的良师益友。

构建更高质量市北教育新格局
市北区教体局培养更多师德高尚、业务精湛的名师

聚力扩优
打造高效能育人“市北模式”

继续推动优质教育资源倍增，健全
德智体美劳全面培养育人体系。要迎难
而上着力破解优质资源倍增的难点问
题，进一步提高公办园在园幼儿占比，加
强对民办园的防控和监管，有力维护全
区教育健康发展良好态势。继续深化初
小共同体改革，优化集团化办学办园模
式，全面落实“规范管理年”各项要求，持

续扩大优质教育资源的覆盖面，努力做到
“办一所新校，成一所名校”，实现“东西南
北中，片片都精彩”。

市北区高度重视学生的身心健康，深
入推进家校社协同育人，做大做强市北区

“慧心智教”家教品牌，在学校办学、学生发
展等方面形成更大合力。全面深化全环境
立德树人改革，深度整合各方面的优质资
源，重点要抓牢课程基础和课堂主阵地，
用 好 考 核 和 评 价 手 段 ，推 出 一 批 有 影 响
力 的 案 例 和 经 验 做 法 。 构 建 完 善 的“ 校
内 竞 赛 — 校 级 联 赛 — 选 拔 性 竞 赛 ”中 小
学 体 育 竞 赛 体 系 ，推 进 全 区 少 儿 体 能 跑
酷项目普及发展，持续打造“十个一”项
目品牌。

聚力提质
优化高标准教育“市北路径”

聚焦课堂教学、教研改革和数字赋能，创
新区域教研机制内涵，从顶层布局“大教研”
职能结构改革，实现“学段无缝连接、学校纵
向协作、高校贯通指导”的“立体化 SART 教
研协作模式”，为优化资源共建共享提供专业
支撑。深入推进四项改革攻坚任务，实施七
项具体创新行动，全力抓好课堂教学的效能
和质量，助力教育质量精准提升，推进省教学
改革实验区建设。

市北区全面加强中小学科学教育，通过
保障科学教育课程，强化中小学实验教学，
创新科学教育活动载体，增强学生的创新思
维和科学素养。全力建设高素质专业化教
师队伍，持续做好师德师风建设，切实抓好

教师培养培训工作，充分用好“青蓝工程”“三
名工程”等平台，持续加强对各层次校长、教师
的培训培养，快速扩大名校长、名师、名班主任
的数量，提升教师教书育人本领，逐步在全区
形成新名师不断涌现、老名师影响力不断扩大
的良性发展态势，培养更多师德高尚、业务精
湛的名师。

聚力惠民
彰显高品质为民“市北特色”

全方位加强教育体育发展的服务保障，协
调推动新建学校加快建设，持之以恒地抓好校
园食品安全和膳食经费的监督管理，并坚决有
效做好校园安全工作。扎实做好成人高考、研
究生考试、教师资格考试笔试及面试、自学考
试等考试相关工作，确保考试安全平稳。不断
完善执法中心建设，不断提升教育现代化治理
能力和水平。

以挖存量、提增量为主线，抓好“三大球”
场地建设，以城市更新为契机，在街道社区嵌
入式建设篮球角、笼式足球场等，全力满足居
民多元化健身需求。聚焦健身步道、新建场
地、新增项目，进一步提升人均体育面积。打
造“区—街—社”三级联动全民健身活动链，举
办3V3篮球三大球争霸赛，组织越野定向赛、电
子竞技赛、冰雪亲子嘉年华等时尚体育季活
动，链接文化、旅游、商业等业态，营造全民运
动健身浓厚氛围。持续扩大社会体育指导员
数量，开展常态化国民体质监测、科学健身指
导等，积极探索体卫多元融合模式，不断提升
居民健康生活品质。 观海新闻/青岛早报
记者 杨健 市北区教体局供图

市北区委教育工委常
务副书记，市北区教育和体
育局党组书记、局长

罗 东

市北区教体局紧抓全
区“社会治理提升年”主线，
紧盯创建全国义务教育优
质均衡发展县、全国全民运
动健身模范市两大重点目
标，以“打头阵、争先锋”的姿
态引领全区教育体育工作
实现新发展。市北区获评
山东省义务教育教学改革
实验区，校外教育行政执法
工作在山东省处于领先，“大
单元全景集备区域模式创
生研究”入选青岛市十大教
改项目。

局长罗东强调，“我们
必须紧紧围绕人民满意、
高质量发展、学生健康成
长、安全稳定等核心任务，
贯彻好‘全面发展、创新发
展、内涵发展、特色发展、
安全发展’要求，精准施
策，靶向发力，全力构建更
高水平、更高质量的市北
教育新格局。”


