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暑期安全放行飞机145架次

旅客乘机，在机场接触的是安
检和地服人员，登上飞机后接触的
是机组人员，很少有人会知道，自己
乘坐的飞机在落地后、起飞前，有人
围绕着飞机“转圈”检查，还要进入
飞机内部仔细检查各种设备，而飞
行员只有拿到他们的签字后才会起
飞。这些围绕着飞机“转圈”检查的
人就是机务放行人员。

冯宝帅，29 岁，是东航技术山
东分公司600余名维修人员中的一
员，他和同事们保障着青、济、烟三
地的飞机维修工作。他是这些维修
人员中最年轻的机务放行人员。

今年夏天，对冯宝帅的职业生涯
来讲是一个不平凡的季节，毕业于中
国民航大学航空机电设备维修专业
的他，经过多年努力，终于在今年1
月份取得了东方航空航线放行资质，
并在暑运旺季中，第一次以航线放行
人员的身份站在了机坪上。签字，看
似简单，却承载着沉重的责任。

刚刚过去的这个暑假旺季，每
天起落大量航班。在地表温度接近
60℃的机坪上，冯宝帅身穿黑色工
作服，头顶烈日，汗水不住地从额头
滑落。每当检查完一架飞机，脱下
手套时，手掌早已湿透。工作强度
大、任务重，从清晨到深夜，几乎没
有停歇的时间，而航班不正常时通
宵工作更是家常便饭。然而，这些
都只是机务工作的常态。今年暑运
以来，他已安全放行飞机145架次。

检查时要“从头摸到脚”

暑运期间，航班密集，任何一个
小问题都可能引发连锁反应，影响
后续航班的正常运行。放行前的每
一次检查，冯宝帅都会格外仔细，生
怕遗漏任何一个细节，从发动机的
状态、电源系统的运行、液压系统的
压力等，每一项都要仔细确认。他
说：“这不仅是自己职业生涯的新起
点，更是一次对责任心、技术能力和
心理素质的全面考验。”

“目光所能触及的地方都要做一
个目视检查，起落架和发动机区域由
于部件比较多，且是关键部位，安全

标准高，所以这些部位检查起来比较
耗时间一点。”冯宝帅告诉记者。

如果在目视检查时发现了任何
异常，放行人员都需要近距离详细
检查以确保没有任何问题。外部检
查时，放行人员需要从机头绕行一
周检查到机头，包括机身、发动机、
起落架、机翼和尾翼等，确保没有损
伤、漏油或其他异常；内部检查时，
需要在驾驶舱检查仪表指示和所有
系统是否正常。在客舱要检查应急
设备，客舱座椅和其他设备等；系统
测试中，要检查飞控、电源、空调、燃
油、导航等系统的工作状态，确保一
切功能正常。

“整个过程就像‘从头摸到脚’，
确保飞机的各个部分都适航，常规
的检查一般需要 20 分钟至 60 分
钟。”冯宝帅说。

第一次以航线放行人员的身份
站在团队前，冯宝帅心里也有过忐
忑。以前，大家对他更多的是同事
间的配合和帮助，而现在，他要作为
团队的“领头人”，带领大家共同完
成每一次航班的放行任务。在这个
过程中，他更加明白了团队协作的
重要性。每个人的职责分工都十分
明确，而他的任务就是确保大家都
能安全高效地完成各自的工作，最
终保障飞机的运行安全。

关键时刻作出正确决策

带队过程中，冯宝帅逐渐适应
了这个角色，也逐渐获得了队友们
的信任。在技术细节上，他始终保
持严谨的态度，力求做到最好，在处
理问题时，他也会倾听大家的意见，
作出最优的决策。冯宝帅也认识
到，放行不仅仅是对飞机的检查，更
是对整个团队工作的综合考验。作
为航线放行人员，责任不仅仅是在
记录本上签字放行，更是要在关键
时刻作出正确的决策。

记得有一次，一架飞机在短停
时发现了一个故障，冯宝帅迅速评
估情况，带领团队分工合作，最终在
飞机起飞前解决了问题，保障了航
班正常运行。

“当时检查发现飞机蓝液压系
统压力指示故障，此时离下一次起
飞仅有 50分钟，需要快速解决问题

以确保航班不受影响。”回忆起那次故障
处理，冯宝帅记忆犹新，当时检查发现电
门指示不正常，但没有其他系统故障。
液压系统本身压力正常，问题仅限于电
门，确认对航班的安全性和适航性没有
影响。他立即制定了解决方案：更换出
现故障的压力电门，恢复系统正常监
控。随后他通知机组人员，说明故障情
况和修复计划，争取短时间内完成修
复。这些工作完成后，他立即组织团队
并进行任务分配，一人负责更换电门，一
人准备工具和耗材，另一人负责工作准
备和工作收尾。

做完这些工作，身为放行人员的冯
宝帅手持手册全程监督，确保更换工作
严格按照维修手册施工并高效进行。
完成更换工作后，大家进行系统测试发
现，新的电门正常工作，液压系统压力
指示恢复正常，无渗漏。

确认一切正常后，冯宝帅签字放
行。这次经历也让冯宝帅真正体会到，
作为放行人员，技术固然重要，但更重
要的是在紧急情况下的果断与担当。

把知识和技能反复“咀嚼”

回望刚刚结束的暑运，对于冯宝帅
来讲，相比于身体上的劳累，更多的是
心中满满的成就感：每一架安全起飞的
飞机背后，都有自己的一份努力；每一
次航班的顺利运行，都能感受到作为放
行人员的价值。

很多人不知道的是，以航线放行人
员的身份站在机坪上，背后是日复一
日对专业技术的精益求精，以及对新知
识新技能的及时学习、更新。

2017年6月份参加工作，今年1月份
取得航线放行员资质，7年间，无论是跟
着师傅学习，还是自己独立维修，冯宝帅
都认认真真对待。很多时候，下班回到
家中，他还要搬出手册来，仔细研究一
番。工作期间他参加过很多的培训课
程，每次培训完后的课件他都有保留，这
也是他在工作中遇到知识盲点时，经常
翻阅和学习的途径之一。

目前冯宝帅放行的飞机有两种：空
客 A320 系列和 ARJ21-700 两种机型。

“飞机的系统很复杂，眼要熟，手要熟，
还得经常参加复训，把学过的知识和技
能反复‘咀嚼’。”他告诉记者，这种复训
就是为了强化对于知识和技能的记忆，
让各种检查和维修技能稔熟于心。

没有他们签字 飞机不能起飞
东航技术山东分公司最年轻机务放行人员冯宝帅讲述岗位背后鲜为人知的故事

飞机起飞前，机
长需要拿到一个人的
签字才能放行，如果
没有这个签字，再重
要的航班也不能起
飞。那么，究竟谁的

“权力”这么大呢？“其
实 这 不 能 说 是‘ 权
力’，准确地说是一种
责任。”9月2日，东方
航空技术有限公司山
东分公司机务放行人
员冯宝帅向记者讲述
了他这个岗位鲜为人
知的职责以及和放行
有关的故事。
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我热爱这份工作，喜欢
留在一线，希望自己能成为
老师傅

冯
宝
帅

年龄：29岁
身份：机务放行人员

确保航班准时起飞
带来极大的成就感

记者：作为放行人员，下一步
的进步空间有哪些？

冯宝帅：我热爱这份工作，喜
欢奋斗在一线，我希望自己能成
为空客A320系列机型维护的“老
师傅”。日常工作中，我的实践经
验会越来越多，会处理各种突发
情况。对于新技术和新设备，我
也会保持学习的热情，及时熟悉
掌握。

记者：成为“老师傅”，除了能
更好地工作，还有哪些打算？

冯宝帅：成为“老师傅”后，我
希望能够带教新人，把自己的经
验传授给他们，帮助他们快速成
长。我享受这种传承的过程，也
希望通过帮助他们，我自己也能
不断反思和提升。

记者：放行人员这一岗位的
魅力在哪里？

冯宝帅：每次成功解决问题，
确保航班准时起飞，都能给我带
来极大的成就感，让我觉得这份
工作非常有意义。我要继续深
耕，成为团队中的技术骨干。
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