
假期是孩子休息
调整、自主发展的重
要阶段，也是孩子发
展兴趣、了解社会、多
元成长的关键时期。
在我市多所学校开展
的暑期“十个一”项目
中，涌现出许多温暖
的育人故事。近日，
记者走进平度和莱西
两所小学，了解他们
如何家校协同育人，
师生同心共成长的温
情故事。
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以校为家 他们把孩子当成宝
我市开展暑期“十个一”项目 共建家校协同育人、师生同心共成长

平度云山镇撞上小学

平度市云山镇撞上小学创建于1974年，现有4个
教学班，12名教职工全心看护63名学生。学校始终坚
持让教师舒心工作、让学生快乐成长的管理理念，努力
办好让学生出彩、教师幸福、家长满意的家门口教育。
对于校长徐礼开来说，这并不是一句口号，而是他来到
学校后一直都在坚持做的事情。2022年6月，徐礼开
来到撞上小学，他深深地感受到家长对学校教育的期
望和农村孩子身上的淳朴，“每天面对着热情的家长和
可爱的孩子，自己很有获得感。”

弹性托管守候学生

撞上小学辖区村庄以草莓和樱桃种植为主要生
计，上市采摘交易忙，下市育苗、移植和管理忙，尤其大
棚樱桃进入育果时节，一次操作疏忽就可能导致当年
绝产。因此有家长甚至一年中有10个月在大棚吃住，
对于孩子的生活难以顾及。这种情况特别是在冬天，
早晨六点就有学生陆续到校，下午放学后家长来不及
接孩子，孩子一天吃不上顿热乎饭。

根据学生实际情况，学校设置了托管专用教室，全
天提供温水，夏冬开放空调，校长每天带班，安排两名托
管教师辅导作业，一名值班教师联络班主任和家长。校
内老师尽职尽责，早晨值班教师巡查，有早到的学生就
安排在托管教室取暖学习。下午实行弹性托管，家长接
得再晚孩子也有老师看护。“常有老师感慨，什么是职业
幸福。冬天一大早突然在门口冒出个小身影，赶紧像

‘捡宝’一样把他们领到屋里，让他吹上暖风。天黑了再
把他安稳地送还到父母的怀抱。孩子有依靠、有安全
感、心里踏实，就是幸福。”徐礼开校长说道。

老师教孩子学“夹菜”

青年教师刘老师发现，低年级的小杨同学午餐时
用左手拿勺子吃菜，给他找来筷子，他也只是摆摆手不
用。刘老师向家长了解后得知，杨同学在家一直用勺
子吃饭，不会用筷子，也不愿配合练习。为此，刘老师
想了一个办法，把班里用完的粉笔头收集起来，课间的

时候把小杨同学叫到办公室，练习用筷子夹粉笔头。
刚开始孩子习惯左手，老师陪着他，拿着他的右手慢

慢练习，一边教他动作要领，一边告诉他要用拿铅笔的手
拿筷子。“开始训练确实有些困难，每当让孩子自己尝试，
小杨总是用左手来拿。”连续十几天的陪伴练习，孩子终
于能分清哪只手拿筷子了。接下来就是练习夹“菜”，刘
老师反复给小杨同学做示范，课间、午饭后只要有空余时
间，刘老师就会找到孩子来练习，大半个学期过去后，老
师主动和家长沟通，建议不要特意给孩子带勺子来学校，
让他午餐用筷子吃饭。

令人欣慰的是，孩子终于能自己用筷子吃饭了，尽管
没有其他孩子那样熟练。直到学期结束，杨同学再也没
在学校用过勺子。期末家长会这天，孩子家长找到老师
说，孩子在家也用筷子吃饭了，虽然有点慢，但是家长非
常感激，表示再也不担心孩子的用餐问题了。

培养孩子习惯就像“拧螺丝”

“不同的孩子家庭环境不同、学习能力有差异，教育
要有耐心，不能急功近利。”徐礼开表示，孩子天性活泼，不
可能做到“指哪儿打哪儿”，或是一成不变地主动执行“既
定目标”。我们讲到和他们实际做到，这中间差在“实践”
上；一次做到和一直做到，这中间差在“习惯”上。“把我们
的教育观念转化成孩子的自觉行动是个漫长且持久的过
程，孩子行为习惯的培养要像‘拧螺丝’一样一圈接一圈地
拧，过程中需要思想的指引和耐心的陪伴，”徐礼开说。

四年级的小徐同学学习上比较粗心，而且非常调
皮。“一次偶然机会，老师安排徐同学清理园区卫生，给他
安排了几个人的活，告诉他可以从伙伴处寻求帮助，其实
是想借此观察他能否顺利寻得同学帮助并完成任务，老
师心里也做好了他会失败的预期。然而令老师意想不到
的是，小徐和另外两个同学合作很顺利，卫生清理也远超
出我的期望。”徐礼开向记者介绍道。他为孩子们写了奖
励赠言，并留了自己的签名。希望孩子们会通过认真做
好一件事体会到劳动的获得感，在一次次成功的体验中
积累起自信心。如今，小徐三人渐渐成了校园里的“劳动
小能手”，还主动加入“校园文明志愿者”的行列。

莱西滨河小学采用了一种与众不同的家校联
系方式，校长刘春娜加入每个班级家长群以便第一
时间了解学生情况。刘春娜表示，每到一个学校自
己都会加入所有的班级微信群或者钉钉群，这已经
成为一种沟通的习惯。滨河小学现有44个班级，刘
春娜加入了44个班级钉钉群并自己建立了一个家
委会成员群。在这些群聊中，及时了解班主任和家
长动态，对指导班主任工作起到了很大作用。

家校互动育人法宝

刘春娜向记者介绍，“通过这些群聊能够及时
发现班主任在家长群对家长的态度、说话语气，及
时发现家长的动态，此后我会在周一的工作例会上
及时反馈给级部主任，让他们及时纠正。对个别的
家长我还会亲自沟通。”刘春娜还向家长公开了自
己的电话，让他们有任何困惑和困难能够及时反
映，并会在第一时间答复他们，这也是滨河小学备
受家长支持的重要原因。

家校互动对老师了解学生的情况非常重要，刘
春娜也十分重视家校联系。谈及原因，刘春娜表
示，一是家校社协同育人是各级教育主管部门一直
提倡的，在莱西市教育和体育局召开的2023年教育
工作会上，明确提出了进行家校社共同育人改革的
要求，学校认真执行上级政策。二是基于学校实
际，莱西市滨河小学的学生主要来源于周边村庄、
居民小区，家长以农民和进城务工人员为主，家长
忙于工作，很难全面了解学校的工作，想要让家长
了解学校就要做好全方位和家长沟通。“重视家校
工作也是我们学校开展教育教学工作的前提和保
障，只有家校齐发力、家校共同合作，才能让工作顺
畅开展。”正是因为这种重视，滨河小学的满意率测
评一直居全市前列。

“校长小助手”站上校园C位

滨河小学还设置了校长小助手，校长可以亲
自指导学生参与学校事务的管理。选拔“校长小
助手”的标准需要学生品学兼优，有一定的管理能
力。可以激发学生对于公共事务的热情，增加学
生学习的动力。“设立校长小助理的方式，我还在
杭州路小学任校长时就开始实施了，当时觉得效
果很不错，所以到滨河小学以后我继续实施了这
个举措。”由各班级选拔品学兼优的学生担任校长
小助理，一二年级每班一人，三四五年级可以适当
增加，目前共有校长小助手47名。

校长小助手的工作内容比较广泛，包括每周一
上午课间操参加“校长小助理”例会，交流工作心
得、发现的问题及建议。同时担任班级、级部监督
员，记录校园卫生、纪律、文明礼仪等问题。及时整
理汇总，形成可行性管理建议，当周上报当周执行，
借此培养孩子的责任心和组织能力。课外时间，校
长小助手还会组织社情民意小队活动，倾听邻居学
生、家长意见，以便于更好地了解大家的需求。

“孩子们的潜力无穷，他们不仅心思缜密，而
且有各自的才华和能力。通过校长小助手，能全
方位挖掘孩子们身上潜在的宝藏，也能拉近师生
距离，听到他们真实的心声。”把学生安排在校园
的C位，让学生参与学校事务管理，一直是刘春娜
的管理理念。学生是各项活动的主体，让学生参
与管理，刘春娜认为一是可以锻炼学生的管理能
力，二是学校可以站在学生的角度去思考问题，三
是可以第一时间了解他们的感受、想法，及时改进
学校的工作。

12名老师与63个孩子的故事

莱西滨河小学

“校长小助手”在线
共创和谐校园
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刘春娜和学校的孩子们在一起。

徐礼开（中）走进学生家中。
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