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企业发展的底色是文化，党建就是这底
色上最亮的一抹红。在浦发银行青岛分行，
党建是融入肌理、催生动能的“红色引擎”，
让组织活力注入经济血脉，使一个品牌的温
度最终化为服务实体经济的力度。

2025年，浦发银行青岛分行的党建品牌
文化建设成果获评中国企业联合会、中国企
业家协会评选的“全国企业文化一等成果”，
也是获奖机构中唯一的银行机构。

荣耀的背后，是过去一年来“一支部一
品牌”的扎实推进，是“半岛先锋”党建品牌
从理念到行动的蜕变。

品牌的生命力，在于落地生根。在与
某饲料龙头企业的党
建共建中，浦发银行
青岛分行党员干部深
入一线，听到下游农
户朴素的诉求：“我们
没有抵押物，但我们
需要资金。”浦发银行
青岛分行借助“惠链
贷 ”，为 农 户 定 制 了

“ 饲 料 贷 ”。 截 至 目
前，该饲料贷已支持
下游经销商和养殖户
近 110 户，授信规模超
1 亿元，贷款余额 3800
万元，金融活水穿越
层层渠道，直接滴灌
到产业链末梢。

这一年，类似的党

建共建活动超过40 次。每次共建，都是一
次需求的深度摸排，一次信任的持续累
积。40 多次的累积，换来了党建与业务融
合发展的质变，政治优势真正转化为看得
见、摸得着的发展动能，也为新的一年党建
工作深化升级埋下伏笔。

2026年，该行将开展党建品牌深化建设
的“七个一”专项活动：组织一次共建、解决
一个难题、争创一项第一、结好一个对子、树
立一个标杆、接受一次教育、践行一次公益，
持续推动党建品牌建设走向深入。

可以看到，浦发银行青岛分行正以党建
为轴，勾勒出一条高质量发展的人文路径。

从一笔业务看“创新之跃”1

浦绘蓝图连山海 廿三蹄疾踏浪行
——浦发银行青岛分行高质量发展纪实

征程万里，不因山海而阻；价值共生，终以同频而至。
上海，中国金融的“心脏”，跳动着“数智化”的前沿脉搏；青岛，北方开放的窗口，涌动着“硬科技”的浪潮。黄浦江畔与黄海之滨，700公里的地理

距离，被一家银行用23年铺就一曲“双城记”的恢弘叙事。浦发银行青岛分行，站在两者的交汇处，一手承接总行的战略指引，一手紧握城市的产业脉
动，在跨越地理与文化的交融中，完成了深层次的价值共振。

2025年，当浦发银行总行资产规模突破10亿元，昂首跻身“十万亿俱乐部”之际，青岛分行与之同频共振，交出了一份厚重而提气的答卷，记录的
不仅是一家银行的经营硕果，更是一群人的奋斗足迹，一份金融国企的责任担当，以及一座城市向新而行的时代印记。

2026年，农历丙午马年，浦发银行青岛分行迎来23岁生日。“马”在中华文化中是奔腾、进取与活力的象征，恰与分行23年一以贯之的精神气质不
谋而合——以奔腾之势跨越山海，以进取之心勇立潮头，以活力之姿拥抱变革。回望来路，23年蹄声激荡，每一步都踏在与城市同频的鼓点上，每一
程都写满了向新而行的时代回响。

创新的火花不会凭空迸发，它们常常蛰
伏于市场的褶皱深处，隐匿在客户的焦虑之
间。真正的创新落地，始于对未满足渴望的
敏锐洞察，成于对常规边界的勇敢跨越。

2025 年，浦发银行青岛分行以一次次
“首笔”突破，诠释了何为“创新之跃”。

这年春天，青岛市首笔“研发贷款+研发
转换保险”保贷联动业务落地。对于科技型
企业而言，研发投入既是维系生存的命脉，
也是面向未来的冒险。当企业将真金白银
投向充满不确定性的实验室，成功固然可
期，探索亦需兜底。浦发银行青岛分行选择
与保险同业携手，为这份“冒险”撑起一把
伞，将“技术流”转化为“资金流”，让企业敢
想、敢试、敢迈出那关键一步。

以此为原点，创新的涟漪不断扩散。3
月，国家金融监督管理总局在青岛等 18 个
城市试点放宽科技企业并购贷款政策。政
策出台仅一周，浦发银行青岛分行便为某
上市公司完成授信审批，成为青岛市首批
试点业务的落地银行。截至 2025 年末，在
青岛金融监管局指导下，该行共落地科技
型企业并购试点业务 5 笔，金额合计 14.45
亿元，落地笔数与金额均居股份制同业首
位。

创新的维度不断丰富。5月，在中国人

民银行青岛市分行指导下，浦发银行青岛分
行举办“科创领航，债创未来”青岛市科技创
新债券宣介交流会。交易商协会专家、评级
机构与80余家企业共话发展。会后，该行乘
势而上，先后承销了山东省首单绿色两新科
技创新债券、山东省首单科技创新金融债
券、青岛市首单股权投资机构科技创新债
券，成为青岛市唯一一家同时为科技型企
业、金融企业和股权投资机构三类主体承销
科创票据的主承销商。

在科技金融多点开花的同时，绿色金融
的布局也在加速。截至2025年末，该行绿色
信贷余额达77亿元，碳配额质押融资、排污
权质押融资、可持续发展挂钩贷款、气候投
融资贷款等多项创新产品实现突破。

2026 年 2 月，创新的脚步再添新印记。
首单“碳账户+”数智化服务签约落地，帮助
企业精准测算碳排放量，为未来获取更低成
本的绿色融资铺平道路，让“绿色”成为企业
的资产而非负担。

从研发到中试，从并购到发债，从科技
到绿色，浦发银行青岛分行的每一次“首
笔”，都是对“创新之跃”的生动注解；每一次
破冰，都在为后来者蹚出一条可循之路；每
一次尝试，都在回答同一个问题：金融，能为
企业再做些什么。

写好“五篇大文章”是金融业迈向高质
量发展的必由之路。浦发银行青岛分行将

“数智化”战略与之深度交融，在科技金融、
供应链金融、普惠金融、跨境金融、财资金
融五大赛道上，以“点”上的突破，撬动“面”
上的跃升。

2025年，该行交出一份令人振奋的成
绩单：服务科技金融客户超6400户，科技金
融贷款余额较年初净增51亿元；服务普惠
两增客户超 1 万户，普惠两增贷款余额增
长17亿元；供应链客户近2100户，在线供
应链业务量超185亿元；跨境国际结算量超
1600 亿元，服务跨境客户超 2000 户；财资
金融站上500亿元金融资产新台阶。数字
的背后，是组织架构的迭代、产品体系的优
化，更是一个个鲜活的企业故事。

科技为伴，让创新更添底气。在青岛
的海洋科技、智能制造、生物医药、新一代
信息技术等产业领域，无数科技企业怀揣
梦想奋力奔跑。浦发银行青岛分行与它们
并肩同行，构建起“科技金融部+1 家科技
支行+14 家科技特色支行”的立体经营架
构，创设以“5+7+X”为核心的“浦科”产品
体系，发布“七大金融服务方案”，自主研发

“科技金融雷达”系统，打造“科技会客厅”
品牌。每一次布局，都是为了把实验室里
的灵光一现，变成生产线上的澎湃动能。

链上破局，让孤岛变通途。该行组建
跨部门专项工作组，将这些环节串联成
链。2025 年 7 月，联合青岛市头部民营产
融平台，落地系统内首笔供应链票据平台
合作供票浦贴通业务，将触角延伸至链主
企业遍布全国的产业链多级中小企业。一
家链主企业的财务负责人评价：“以前供应
商要跑断腿才能拿到融资，现在坐在办公
室点一点鼠标，钱就到账了。”

点上深耕，让小微不再微小。为了让
金融服务触达小微企业的“最后一公里”，
浦发银行青岛分行在组织架构上做“加减

法”——为普惠金融设立专职团队、配备专
属审批通道，同时简化流程、压缩层级。以

“惠闪贷”为抓手，为岛城小微企业提供纯
信用、全线上融资支持。某国际货运代理
有限公司因业务扩张急需周转资金，从快
速对接到线上审批，一天时间便获批200万
元信用额度。截至目前，“惠闪贷”已累计
服务岛城小微企业超100户，投放金额近2
亿元。每一笔贷款，都是对小微企业的支
撑，对实体经济的守望。

跨境出海，让脚步走得更远。供应链金
融打通了产业链的“内循环”，跨境金融则打
开了通向世界的“外循环”。该行整合离岸
银行、FT自贸金融、金融市场、托管等多条
线力量，形成“1+N”协同作战模式。例如，
在青岛一家龙头企业，浦发银行青岛分行为
其小家电板块办理OSA贸易融资、国际证
开立、国际保函开立超4000万美元；联合香

港分行为其海外子公司办理境外双边贷款
7000万美元，更创新推出“跨境浦链通”，基
于境外核心企业授信，为其上游供应商提供
融资支持。企业负责人说：“浦发不仅懂我
们的业务，更懂我们走出去的每一步。”

财富升值，让陪伴更有分量。当供应链
金融打通产业链、跨境金融连接世界，财资
金融则回归到每一个家庭、每一个个体的真
实需求。该行以浦发企明星、浦银寰球、浦
和人生三大平台深度联动，构建公私一体、
境内外互通、全生命周期覆盖的综合服务体
系。一年50余场“财资之旅”“企明星”等活
动，触达客户超1000人次。积极建设“大服
务”体系，打造“智领运营 心筑未来”运营品
牌，创建覆盖五大赛道及养老、军民融合等
领域的特色服务示范窗口7个，形成以品牌
推动服务提升、以服务赋能业务发展、以业
务发展促进品牌升级的圆满闭环。

数智化浪潮奔涌向前，银行的战略智
慧，既在于顶层设计的远见，也在于落地执
行的匠心。

浦发银行正努力构建“五数”经营新模
式，发力超级平台、超级产品、超级系统“三
超”建设。浦发银行青岛分行将总行蓝图绘
成服务客户的施工图，让超级平台触达需
求，让超级产品回应期待，让超级系统支撑
运营，用数智化的深度，赋予服务的质感。

“靠浦薪”，让繁琐归于简单。“靠浦薪”集
薪酬代发、人事管理、财务费控、员工服务于
一体，为企业提供轻量化智慧管理解决方
案。从扫码入职、电子合同签署，到智能算
薪、全国通办个税社保，一站式服务将人事工

作从低效能中解放。针对中小企业数字化
“转不起、不敢转”的焦虑，“靠浦薪”提供开箱
即用的轻量化服务，抹平了技术的门槛。

“浦惠来了”，让普惠触手可及。“靠浦
薪”解决的是企业管理之痛，而“浦惠来了”回
应的是小微经营之需。“浦惠”二字，既是浦发
普惠的承诺，也是服务触达的宣告。平台推
出的“五芯”服务——芯贷款、芯交易、芯生
态、芯成长、芯陪伴，覆盖客户经营发展的五
大关键领域，让金融服务从零散的产品堆
砌，转变为贯穿全生命周期的温情陪伴。在
线融资、无盾转账、数字管家等智能服务，打
破了普惠、科技、供应链等场景的信息壁垒。

在青岛，这套平台组合正加速落地，回

应着本地企业最真实的诉求，服务覆盖烟
台、威海等半岛地区。截至目前，“靠浦薪”
已服务半岛地区企业超2000家，覆盖员工超
万人。制造业车间里、餐饮门店内、外贸办
公室中，越来越多企业借助这一平台实现管
理提效。“浦惠来了”App在半岛地区注册用
户近9000户，服务有效授信户近2300户。

管理工具、客户平台、系统支撑、生态
构建——层层递进，环环相扣，汇聚成一套
更具韧性的数智化底座。浦发银行青岛分
行正以平台之力，将战略之智转化为服务
实体经济的扎实行动，让每一家企业都能
找到成长的支点，让每一位市民都能感受
到金融的暖意。

23年，足以让一家银行与一座城市血
脉相连。这份联结，是双向的奔赴，更是长
情的陪伴。浦发银行青岛分行用二十三年
的时间，将金融的根系深深扎进这片土地，
用一次次有温度的行动，回应城市的每一
次呼唤，将责任担当，写在泥土里，留在百
姓心间。

一条路，丈量责任的深度。2025年，该
行捐助平度乡村振兴“浦发银行路”。这条
路，不长，却连接起村庄与外界，也连接起金
融与乡土。路的这头是朴素的村庄，路的那
头是更广阔的天地。正是浦发银行青岛分
行质朴的坚持，让其获评青岛市政府评选的

“青岛市引领型现代海洋城市建设突出贡献
集体”，连续十年获评外管局“外汇业务合规
与审慎经营评估A级行”，在人民银行青岛
市分行首次及年度绿色金融评估中获评优
秀。比荣誉更厚重的，是浦发银行青岛分行
对这座城市最朴素的承诺——金融的温暖，
要抵达最需要的地方。

10年，累积公益的温度。持续10年的

“关爱来自星星的孩子”——关爱自闭症儿
童项目，是浦发银行青岛分行长期主义的
最美注脚。从最初的简单慰问，到如今涵
盖艺术疗愈、家长支持、融合活动、技能探
索的系统性陪伴体系，该行员工志愿者定
期走进康复机构，学习与“星星的孩子”沟
通，用音乐、绘画为孩子搭建向外走出去的
桥梁。10年不是终点，而是陪伴的另一种
开始。当“星星的孩子”用画笔画出第一幅
完整的画，当家长露出久违的笑容，该行员
工知道，所有的坚持都有了意义。

无数次，延展善意的广度。常态化的
公益与应急性的慈善，交织成一张温暖的
责任网络。针对农村失能老人“用餐难”
问题，浦发银行青岛分行响应青岛市民政
局号召，支持养老送餐项目，“爱心骑手”
风雨无阻，累计送餐超 3 万次。送达的不
仅是餐食，更是“老有所依”的尊严。捐赠
支持心血管病医院、资助乡村小学、援助
陇南灾区……每一项捐助，都指向具体困
境，回应真切所需。自成立以来，该行的

公益之路始终如一：连续 15 年的志愿者
日、17年的“减塑生活”倡导、多年的“爱心
助考”服务……“蓝丝带行动”“浦绘童梦”
等品牌项目相继落地，“向善”的轨迹愈发
清晰坚定。

这份善意，同样在该行内部温润流
转。69场美食节活动，烟火气中氤氲着家
的味道；员工达人秀的舞台上，平日严谨
的银行人绽放出别样光彩；文体活动中，
疲惫的身心得到妥帖安放。浦发银行青
岛分行始终相信，善待员工，方能传递真
诚服务；温暖集体，才能孕育奋进力量。
当员工唱出心中所爱，当家属露出自豪笑
容，分行与员工之间，完成了一场双向奔
赴的深情对话。

对外，是金融国企的使命担当；对内，
是温暖集体的悉心涵养。23年间，正是这
种内外兼修的“共生之力”，将个体的微光
汇聚成炬，将点滴的善意积淀为势，让浦发
银行青岛分行在服务城市发展的征途中，
始终葆有源源不断的向心力与生命力。

站在2026年的春天，立于“十五五”开局之年的起跑线上，浦发银行青岛分行以“跃马扬鞭”的勇气、“万马奔腾”的活力、“马

不停蹄”的干劲，将“同频共进，扬长补短，提档升级，善作善成”的16字宣言，化作与城市共进、与未来共生的坚实步履。

青岛的海，潮汐往复，生生不息。浦发银行青岛分行扎根于此，以奔腾之姿，守深蓝，赴远方，向无垠。 徐晶

从一个品牌看“发展之魂”2

从一组数据看“转型之力”3

从一个平台看“战略之智”4

从一座城市看“共生之情”5

■浦发银行青岛分行举办“财资之旅——投资策略报告会”。

■浦发银行青岛分行举办“科技会客厅”活动。


