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市北坚持绿色发展
生态环境持续向好

今年以来，市北区坚持生态优先、绿色发展，加
速补齐基础设施短板，奋力推动高质量发展。生态
环境质量稳步改善，绿色发展根基日益夯实，一幅人
与自然和谐共生的生态建设新画卷正徐徐铺展。

目前，环湾路等 2条城市林荫路、大港三路等 8
处口袋公园、延安二路等 10 处立体绿化已开工建
设，胶州路聊城路口等20处花境已全部完工。全区
共清理死危树2300余株、枯断枝1.2万处，精细化修
剪乔灌木 1.8 万株、绿化带 34 万米、绿地 40 万平方
米。完成昌乐路河、河西河等河道清淤约4260余立
方米，对湖岛河暗渠、小村庄河暗渠等清淤约 1710
余立方米，雨水斗清掏 69370 座次，清运杂物垃圾
3200立方米。 姜丽媛

童趣研学营
引领文明旅游新风尚

近日，由市北区文化和旅游局主办的“花语市
北·绿动心旅——山头公园童趣研习营”暨 2024 年
市北区文明旅游系列活动圆满结束。此次研学活动
为期3个月，吸引了来自各行各业的10位专家加盟，
共计280名青少年参与。

活动期间，市北区文旅局围绕“公园+”文旅新
阵地，开展了一系列丰富多彩的研学活动。通过“环
保创意工坊”“花语绘卷”植物花卉艺术创作、“花卉
非遗传承与创新”“花开四季”植物节气与生态保护
以及“绿色心愿·鲜花宣言”等主题板块，让传统文化
的魅力在实践中得以显现。非遗文化的传承也是本
次活动的一大亮点，“花卉非遗传承与创新”板块邀
请了非遗剪纸传承人，向青少年们展示了传统花卉
图案的剪纸技艺。活动不仅让孩子们领略了传统文
化的魅力，更激发了他们的创新思维、坚定了文化自
信，让研学旅游“研有所值”。

林蓓蓓

市北区人民检察院：

追索百姓“救命钱”
护好医保“钱袋子”

近日，青岛市人民检察院与市北区检察院上下
一体履职，成功办理全市首例医保诈骗行刑反向衔
接案件，以“不起诉决定+检察意见”筑牢医保基金
安全“防护网”。

此案中，肖某某在某制药公司作为普通医药代
表销售公司生产的药物时，帮助患者篡改医保报销
所需资料，使该患者通过医保报销方式购买其公司
药物，造成青岛市医保基金损失。案发后，肖某某主
动到公安机关投案。刑事检察部门在办案过程中，
充分运用检警协作配合机制，积极引导侦查机关取
证，扎实固定证据；并充分发挥“府检联动”机制效
应，联合医保行政部门做好追赃挽损工作，促使嫌疑
人主动、顺利退赔全部医保基金损失。因肖某某存
在自首、退赔等法定、酌定从轻情节，检察部门依法
对肖某某作出相对不起诉决定，并开展行刑反向衔
接，确保欺诈骗保行为的“闭环处罚”。

行刑反向衔接案件受理后，青岛市人民检察院
行政检察部门与市北区检察院上下一体履职，积极
开展调查核实工作，联合刑事检察部门与医保行政
部门召开磋商会议，就医保诈骗行为的行政处罚与
刑事司法衔接达成共识，为全市医保诈骗类行刑反
向衔接案件的顺利办理明确了方向。 张卓娅

道德模范中秋送暖
敬老爱老警民情深

近日，交警市北大队车管分所党支部、交警杭州
路中队党支部联合青岛第一市政建安项目部党支
部，走进市北区兴隆路街道兴隆路社区服务中心敬
老院，开展“情系敬老院，中秋送温暖”活动，“感动青
岛”道德模范、交警市北大队车管分所四级高级警长
刘清泉和同事们为老人们送上慰问品。

活动旨在进一步弘扬敬老养老传统美德，传承
尊老爱老良好家风。民警们与老人们促膝长谈，耐
心倾听他们的实际需求，主动了解老人们生活近况
和 身 体 状 况 ，陪 同 他 们 聊 聊 家 常 ，分 享 生 活 中
的趣事。老人们深切感受到公安民警亲人般的
关爱。 王 怡 马晓东

城市更新和城市建设
短讯

“一楼二员一队伍”解难题

敦化路街道地处中央商务区核
心区、老城区与商业聚集区的融合
带，有 27 栋写字楼，在营企业 1.3 万
余家、个体工商户 8000 余家。高度
聚集的楼宇企业，既整合了优势发
展资源，也对街道的综合服务提出
了更高要求。

“今年上半年，敦化路街道在卓
越世纪中心组建了‘红炬汇’楼宇党
建品牌，推出了‘一楼二员一队伍’
工作模式，为辖区楼宇配备楼宇党
建指导员 9 人、楼宇服务专员 15 人
和一支30人的‘敦化新锋’志愿服务
队。”敦化路街道党工委书记赵亮
说，街道还成立了党群服务、发展服
务、安全服务、群团服务与监督问效
5个服务小组，通过对企服务微信群
发布队伍人员名单和联系方式，提
供办事指南、经济政策咨询、安全生
产教育等服务，将便捷优惠送到企
业身边。

近日，青岛游之旅国际旅行社有
限公司总经理刘晓凤率团队入驻
CBD财富地带2号楼。由于楼宇的
交付手续问题，旅行社前期提交了经
营许可证申请，但被退回。“一楼二员
一队伍”的楼宇服务专员在定期走访
调研中得知此事后，立刻与街道经济
文化服务中心的工作人员一起与楼
宇物业相关负责人协调沟通，并对接
青岛市行政审批服务局相关业务处
室，指导企业第一时间补充提交了相
关证明资料。“真没想到，第二天我们
就顺利拿到了经营许可证。”刘晓凤

说。事后，她专门为街道送了锦旗，
表示感谢。

据了解，“一楼二员一队伍”成立
3个月以来，已为辖区企业解决了近
20件难题，并且正在探索更多高效的
惠企路径。

议事协商平台撬动多元力量

今年，敦化路街道积极探索实
施“1+1+2+N”小区党建模式，即在
各社区党委的领导下建强 1 个小区
党总支，落实“党员群众提事、网格
民主议事、支部民主定事、联动民主
干事、街道民主评事”的民主协商

“五事制”以及“红色合伙人圆桌会”
两项制度，凝聚N类参与主体，推动
多元力量下沉到小区，加快构建以
小区为主角的善治新格局。

“感谢社区搭建的议事协商平
台，这次老旧街区改造帮我们解决
了健身器材更换问题。”鞍山路 104
号的居民李云华说。去年 5 月，鞍
山路 102 号、104 号小区在山东路社
区党委牵头下建立了议事协商平
台，有十余名党员参与，旨在听民
声、汇民意，寻找最佳渠道，解决居
民的“急难愁盼”。成立至今，已先
后在鞍山路 102 号社区广场、文化
活动室、鞍山路104号院召开3次现
场议事协商会议，解决各类问题十
余件。

“社区‘红色合伙人’主动担当，
居民们又可以在凉亭下乘凉了。”近
日，伊春路社区党委书记王峰说。
伊春路社区小广场休闲长廊顶棚破
损严重，面对这一问题，社区组织召

开“红色合伙人”圆桌会，发布问题
清单。市北区得一堂门诊部主动认
领该项目，用时一个月将小广场休
闲长廊顶棚修缮一新。目前，敦化
路街道集结了来自社会组织、社区
医院、国企以及民营企业等单位的
60余个“红色合伙人”。

为切实发挥好党建引领在老旧
小区改造提升和基层治理中的作
用，街道健全“社区党委、小区（楼
院）党支部、楼栋（单元）党小组、党
员中心户”的四级党组织架构，运用
党建引领下的“三民工作法”，即问
需于民、问计于民、问效于民，切实
对居民迫切希望改善的基础设施实
施改造提升。

建成于上世纪90年代中期的敦
化家园小区，包括敦化路38、46和48
号等区域。该小区因建设年代较
远，存在地面坑洼、墙皮脱落、管线
杂乱、娱乐休憩设施不足、景观廊架
破损等问题。

“这次改造转变为‘一院一策’
精准改造，合理高效利用资源。”敦
化路街道副主任席昌伟介绍，社区
党委牵头成立了居民监督小组，每
周巡查楼院改造情况，形成问题清
单。由科室、社区、建设施工设计单
位三方联动、协商共议，现场研究问
题的解决路径。截至目前，已协商
解决敦化路 38 号增设停车场、拆除
圈占、改造污水管等14个问题。

今年，敦化路街道老旧街区改
造从党建引领、施工管理、建管并重
三个方面着手开展，共涉及辖区 35
个楼座、居民2300余户，建筑面积约
13.4万平方米，预计10月全部完工。

“双特色”党建模式筑就民生“幸福巢”
——敦化路街道社会治理工作亮点纷呈

□高 敏 黄 岚

今年以来，市北区敦化路
街道创新楼宇、楼院（小区）

“双特色”党建模式，集聚惠
商、惠民资源，推出“一楼二员
一队伍”服务模式，将便捷实
惠送到企业群众“家门口”；搭
建议事协商平台，撬动多元力
量“破圈”，全面提升社会治理
能力水平。

■修缮一新的敦化路 48 号小区
内，居民们正在健身。 崔冬妮 摄

■敦化路街道工作人员陪同敦化路税务所
走访辖区企业京东MALL。

■“红色合伙人”青岛圣德医养康复集团为居民义诊。

■西吴社区举办“问廉问政·板凳会”协商解决居民
提出的问题。

◀敦化家园改造后，新铺装了
地面，划分了功能区。

■中央商务区位于敦化路
街道核心区。

本版供图 敦化路街道（署名除外）
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